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Byenveni nan South Florida Hotel and Culinary Employees Welfare Fund (Fon Byennét Anplwaye Otél ak
Kuizin Sid Florid, ke yo rele nan dokiman sa a “Plan” an)! Plan an bay swen sante ak lot avantaj pou
anplwaye ki kalifye yo (ak depandan yo) k ap travay dapre yon Ako Negosyasyon Kolektif (Collective
Bargaining Agreement, “CBA”) ant patwon ou ak UNITE HERE Local 355, Lokal 23, Local 737 oswa Local 362
(oswa nenpot ki lot Local oswa sendika ki aksepte pou patisipasyon nan Plan an). Pou ou ka vin kalifye pou
avantaj ki nan Plan sa a, ou dwe toudabo ranpli kondisyon ki dekri nan Ako Negosyasyon Kolektif ou an. Pifo
CBA yo egzije pou Anplwaye yo travay omwen yon séten kantite edtan oswa pou ranpli Iot kondisyon anvan
Anplwaye w oblije fé kontribisyon yo nan Plan an pou ou. Tanpri konsilte CBA ou, oswa pale ak Anplwaye w
oswa Sendika w lan, pou w konnen kondisyon pa ou presizeman. Anplwaye w pral oblije fé kontribisyon yo
nan Plan an sou non ou apre ou te ranpli kondisyon ki nan CBA ou an, epi ou pral vin kalifye pou enskri nan
Plan an ak resevwa avantaj swen sante yo.

Ann aprann konnen ou! Yon fwa w kalifye, ou dwe enskri nan Plan an pou w resevwa avantaj yo.
Tanpri, ranpli ak tounen dokiman enskripsyon ki la yo touswit pou w ka enskri nan Plan an epi resevwa
avantaj yo. Tanpri, tcheke tou avek Sendika ou oswa Anplwayé w pou w konnen si gen lot kondisyon
administratif adisyonél ki nesesé pou fin fé enskripsyon ou an.

Ou ka genyen “dwa enskripsyon espesyal” nan séten sikonstans, tankou si w kalifye yon lot fason pou
kouveti asirans nan Plan sa a, epi ou vin genyen yon nouvo depandan oswa ou pédi lot kouveti asirans.
Tanpri gade avi ki enkli nan dokiman sa yo pou jwenn enfomasyon detaye sou dwa enskripsyon espesyal ou

yo.

Gen plizye fason pou tounen dokiman enskripsyon yo.

e Vizite https://www.nebainc.com/SendFile.aspx epi sévi ak “Secure File Upload” (Telechajman
Sekirize Fichye). Si ou vizite sit la sou aparéey mobil ou, ou ka itilize kamera aparéy ou an pou
telechage foto dokiman yo. Foto yo dwe ase klé pou yo li yo e ou dwe mete yon foto tout paj fom
lan(yo).

e Voye yo bay NEBA nan 2010 N.W. 150th Avenue, Suite 200 | Pembroke Pines, FL 33028.
e Fakse yo bay NEBA nan (954) 266-2079.

W ap jwenn ak kit enskripsyon ou an kék eleman pou ede w konprann nouvo plan ou an:

v' Rezime Avantaj ak Kouveéti (Summary of Benefits v Avi Jeneral Dwa COBRA
and Coverage, SBC)
v Avi sou Lwa anrapd ak Dwa Sante Fanm ak Kanseé v Avi sou Dwa Enskripsyon Espesyal

v" Avi sou Kouvéti Kredib v" Avi sou Pratik Konfidansyalite


https://www.nebainc.com/SendFile.aspx
https://luxsci.com/perl/public/securesend.pl
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Fom Enskripsyon

1. Toudabo, pale nou de ou.
Tanpri ranpli tout ti kaz yo.

Prenon Inisyal dezyém prenon Non Fanmi

Seéks Gason fi | Dat Nesans / / NSS
Adres

Vil, Eta Kod Postal Eta Sivil

Non Anplwaye a

2. Kijan nou ka rantre an kontak avek ou?

Adreés Imel:

Nimewo Telefon: Lakay: ( ) - Selil ( ) - Travay ( ) -

3. Eske ou vle enskri pou kouvéti asirans nan Plan an?
Tanpri, chwazi youn nan opsyon ki anba a.

Mwen mande kouveti anba South Florida Hotel and Culinary Employees
Wi, enskri m pou kouvéti Welfare Fund (Plan an).

anplwaye sélman. . . .
Si mwen enskri depandan mwen yo, mwen konprann mwen pral oblije

soumet dokiman sipo ki demontre ke depandan mwen yo kalifye pou
kouveti, tankou batisté timoun mwen yo oswa sétifika maryaj mwen.
Wi, enskri m ak depandan

kalifye mwen yo.

Siyati: Dat:
NON, pa enskri m. Mwen gen Mwen konprann ke lé m refize kouveti asirans, mwen renonse a dwa pou
It kouvéti plan sante. tout avantaj mwen gen dwa genyen nomalman. Mwen konprann si mwen

pa gen asirans sante mwen ka oblije peye yon penalite taks bay gouvénman

. federal la dapre Lwa sou Swen Abodab la.
NON, pa enskri m. Mwen pa

gen lot kouveti plan sante. Siyati: Dat:

4. Ki non dokte ki pral ba ou swen jeneral ou?

Si ou pa genyen yon dokté swen jeneral kounye a (Primary Care Physician, PCP), yo pral ba ou youn. Li enpotan pou etabli
yon relasyon ak yon PCP anvan ou vin malad! Si ou pa fé sa, li ka difisil pou jwenn yon randevou lé ou bezwen youn. Pou
ajoute yon PCP, tanpri rele NHP (Sid Florida) nan (844) 651-3833 oswa UHC (tout lot kote yo) nan (855) 828-7715.

Non Dokte a: Adreés Dokte a:

Nimewo Telefon Dokte a:




5. Eske w ap enskri depandan? Si se wi, tanpri ranpli seksyon ki anba la a.

Plan an ofri kouvéti pou mari/madanm ou oswa Patné Domestik ak timoun ou jiska laj 26 ane. Timoun ki granmoun yo ka
kouvri jiska laj 30 an si séten kondisyon ranpli. Pou enskri depandan ou yo, ou pral bezwen bay kopi kat Sekirite Sosyal yo (si
genyen), batisté (obligatwa pou timoun), ak yon sétifika maryaj (obligatwa pou mari/madanm, oswa pitit moun ou marye
avék li a). Yo ka mande Iot dokiman epi NEBA ka mande yo. Pou ajoute depandan yo, tanpri ranpli enfomasyon yo anba a
epi soumét kopi dokiman ki nesesé yo ba NEBA pa mwayen faks, imél sekirize, telechaje sou sitwéb, oswa lapos nan 15 jou
oplita. Pou ou ka enskri Patné Domestik ou kom yon depandan oswa enskri pitit ou ki depandan ki gen plis pase 26 ane ou
dwe ranpli dokiman adisyonél. Depandan yo p ap enskri nan Plan an si dokiman yo pa soumét alé. Tanpri kontakte NEBA
nan 1 (833) 304-0380 pou mande dokiman adisyonél yo.

Ranpli seksyon sa a si w ap enskri mari/madanm ou, Patné Domestik, ak/oswa timoun depandan ou yo.

Depandan 1:

Non Konplé: Relasyon: NSS: Dat Nesans: / /
Dokté Swen Jeneral (PCP): Adres: Telefon:

Depandan 2:

Non Konplé: Relasyon: NSS: Dat Nesans: / /
Dokté Swen Jeneral (PCP): Adres: Telefon:

Depandan 3:

Non Konplé: Relasyon: NSS: Dat Nesans: / /
Dokté Swen Jeneral (PCP): Adres: Telefon:

Depandan 4:

Non Konplé: Relasyon: NSS: Dat Nesans: / /
Dokté Swen Jeneral (PCP): Adres: Telefon:

Depandan 5:

Non Konplé: Relasyon: NSS: Dat Nesans: / /
Dokté Swen Jeneral (PCP): Adres: Telefon:

6. Otorize nou kominike enfomasyon enskripsyon ou yo ba Anplwaye ou ak Sendika w lan
Pou w enskri nan Plan an, ou oblije otorize Plan an kominike enfomasyon sou enskripsyon ou ba Anplwayé w ak Sendika w
lan. Ou vin kalifye pou resevwa avantaj dapre plan ki baze sou Ako Negosyasyon Kolektif Sendika (Collective Bargaining
Agreement, CBA) avék anplwayé ou. Sepandan yo bay Avantaj yo pa mwayen Plan sa a, epi yo endepandan de toude, ni
Anplwayé ou ni Sendika ou an. Otorizasyon ou pou kominike enfomasyon enskripsyon ou an nesesé pou jere Plan an ak
efikasite. Tanpri siyen tou epi kenbe kopi fom otorizasyon an ki nan pake enskripsyon sa a.




OTORIZASYON POU KOMINIKE ENFOMASYON MEDIKAL PWOTEJE

Mwenmenm, (Ekri non an ak lét detache), otorize itilizasyon ak divilgasyon enfomasyon
medikal pwoteje jan sa dekri anba a.

Mwen konprann ke enskripsyon mwen an ak kalifikasyon pou avantaj nan Plan an gen kom kondisyon ke mwen bay
otorizasyon sa a anrapo avek aplikasyon mwen pou enskripsyon an. Mwen konprann si mwen pa bay otorizasyon sa
a, ni mwen ni depandan mwen yo pa pral gen dwa pou enskri nan Plan an, epi ni mwen ni depandan mwen yo pa pral
kalifye pou avantaj nan Plan an.

Mwen otorize NEBA ak Plan an pou divilge bay Anplwayé mwen ak bay Sendika a ke mwen te aplike pou enskripsyon
nan Plan an; ke mwen enskri nan Plan an; epi, si mwen te enskri depandan mwen yo, ki kalite enskripsyon depandan
mwen te chwazi. Mwen konprann ke NEBA, Anplwaye mwen an ak Sendika mwen an ap itilize enfomasyon osijé
enskripsyon mwen an pou jere Plan an epi pou detemine kalifikasyon pou avantaj yo. Otorizasyon sa a limite, epi li pa
enkli otorizasyon pou kominike okenn enfomasyon medikal, okenn enfomasyon ba oswa osijé okenn pwofesyonél
medikal, ni okenn enfomasyon sou depandan mwen ki depase rapo ke mwen enskri depandan mwen yo.

Anplwayé mwen kounye a se (Ekri Non an ak lét detache) (“Anplwayé”).

Mwen se yon manm UNITE HERE Local (“Sendika”).

Mwen te li epi mwen konprann deklarasyon sa yo konsénan dwa mwen yo:

o Mwen rekonet ke yon fwa enfomasyon yo divilge bay Anplwayé mwen an ak Sendika mwen an, li p ap anba
pwoteksyon dapre régleman federal sou vi prive anko epi Anplwayé mwen oswa Sendika mwen ka itilize ak
re-divilge yo.

e Mwen konprann mwen ka anile otorizasyon sa a nenpot lé depi mwen voye yon avi alekri ba NEBA nan 2010
N. W. 150th Avenue, Suite 200, Pembroke Pines, Florida 33028, oswa pa imél nan uhenrollment@nebainc.com.
Yon anilasyon pral anvigé pou itilizasyon oswa divilgasyon enfomasyon pwoteje pi devan, men li p ap anvige
pou nenpot enfomasyon ki te deja divilge.

o  Mwen konprann ke mwen gen dwa pou resevwa yon kopi otorizasyon sa a ki siyen.
e Otorizasyon sa a pa konséne dosye sikoterapi ni lot enfomasyon medikal ki pa dekri la a.

e Otorizasyon sa a ap rete anvigé toutotan ke mwen kalifye pou avantaj dapre Plan an, osinon toutotan ke
mwen ap travay pou yon anplwayeé ki oblije fé kontribisyon nan Plan an sou non mwen, selon peryod ki pi long
lan. Si travay mwen an ak anplwayé mwen ki idantifye anwo a fini, epi mwen anplwaye apresa ak yon lot
anplwayeé ki oblije fé kontribisyon nan Plan an sou non mwen, otorizasyon sa a rete anvigé epi chak fwa yo di
Anplwaye, | ap vile di anplwayé mwen genyen kounye a.

Mwen te li epi mwen konprann enfomasyon yo ki anwo a. Mwen deklare siyati ki anba a se pwop siyati mwen epi
mwen gen otorizasyon legalman pou siyen dokiman sa a. Siyati mwen otorize divilgasyon enfomasyon yo ki dekri
anwo a.

Siyati Ekri Non an ak lét detache Dat

Se sa selman! wesi deske ranpli fom enskripsyon ou.



mailto:KSpahr@neba-fl.com

**Tanpri siven epi kenbe paj sa a pou dosye ou**

OTORIZASYON POU KOMINIKE ENFOMASYON MEDIKAL PWOTEJE

Mwenmenm, (Ekri non an ak lét detache), otorize itilizasyon ak divilgasyon enfomasyon
medikal pwoteje jan sa dekri anba a.

Mwen konprann ke enskripsyon mwen an ak kalifikasyon pou avantaj nan Plan an gen kom kondisyon ke mwen bay
otorizasyon sa a anrapo avek aplikasyon mwen pou enskripsyon an. Mwen konprann si mwen pa bay otorizasyon sa
a, ni mwen ni depandan mwen yo pa pral gen dwa pou enskri nan Plan an, epi ni mwen ni depandan mwen yo pa pral
kalifye pou avantaj nan Plan an.

Mwen otorize NEBA ak Plan an pou divilge bay Anplwayé mwen ak bay Sendika a ke mwen te aplike pou enskripsyon
nan Plan an; ke mwen enskri nan Plan an; epi, si mwen te enskri depandan mwen yo, ki kalite enskripsyon depandan
mwen te chwazi. Mwen konprann ke NEBA, Anplwaye mwen an ak Sendika mwen an ap itilize enfomasyon osijée
enskripsyon mwen an pou jere Plan an epi pou detémine kalifikasyon pou avantaj yo. Otorizasyon sa a limite, epi li pa
enkli otorizasyon pou kominike okenn enfomasyon medikal, okenn enfomasyon ba oswa osijé okenn pwofesyonél
medikal, ni okenn enfomasyon sou depandan mwen ki depase rapo ke mwen enskri depandan mwen yo.

Anplwayé mwen kounye a se (Ekri Non an ak let detache) (“Anplwayé”).

Mwen se yon manm UNITE HERE Local (“Sendika”).

Mwen te li epi mwen konprann deklarasyon sa yo konsénan dwa mwen yo:

o Mwen rekonét ke yon fwa enfomasyon yo divilge bay Anplwayé mwen an ak Sendika mwen an, li p ap anba
pwoteksyon dapre régleman federal sou vi prive anko epi Anplwayé mwen oswa Sendika mwen ka itilize ak
re-divilge yo.

e Mwen konprann mwen ka anile otorizasyon sa a nenpot Ié depi mwen voye yon avi alekri ba NEBA nan 2010
N. W. 150th Avenue, Suite 200, Pembroke Pines, Florida 33028, oswa pa imél nan uhenrollment@nebainc.com.
Yon anilasyon pral anvigé pou itilizasyon oswa divilgasyon enfomasyon pwoteje pi devan, men li p ap anvige
pou nenpot enfomasyon ki te deja divilge.

e Mwen konprann ke mwen gen dwa pou resevwa yon kopi otorizasyon sa a ki siyen.
e Otorizasyon sa a pa konséne dosye sikoterapi ni lot enfomasyon medikal ki pa dekri la a.

e Otorizasyon sa a ap rete anvigé toutotan ke mwen kalifye pou avantaj dapre Plan an, osinon toutotan ke
mwen ap travay pou yon anplwayeé ki oblije fé kontribisyon nan Plan an sou non mwen, selon peryod ki pi long
lan. Si travay mwen an ak anplwayé mwen ki idantifye anwo a fini, epi mwen anplwaye apresa ak yon lot
anplwayeé ki oblije fé kontribisyon nan Plan an sou non mwen, otorizasyon sa a rete anvige epi chak fwa yo di
Anplwaye, | ap vle di anplwayé mwen genyen kounye a.

Mwen te li epi mwen konprann enfomasyon yo ki anwo a. Mwen deklare siyati ki anba a se pwop siyati mwen epi
mwen gen otorizasyon legalman pou siyen dokiman sa a. Siyati mwen otorize divilgasyon enfomasyon yo ki dekri
anwo a.

Siyati Ekri Non an ak lét detache Dat


mailto:KSpahr@neba-fl.com
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Pou: Tout patisipan yo ak Benefisye yo
Soti nan: Konsey Administrasyon an
Sije: Lwa 1998 anrapo ak Dwa Sante Fanm ak Kansé

Plan sa a anba Lwa 1998 anrapo ak Dwa Sante Fanm ak Kanse (Women’s Health and Cancer
Rights Act, WHCRA). Pakonsekan, yo dwe bay kouvéti annapre la a, jan WHCRA egzije sa, a
nenpot Patisipan ki ap resevwa avantaj anrapo avek yon mastektomi epi ki chwazi fe
rekonstriksyon tete anrapo avék mastektomi an:

(a) Tout etap nan rekonstriksyon tete ki te sibi mastektomi an;

(b) Operasyon ak rekonstriksyon 10t tete a pou pwodui yon aparans simetrik;

(c) Pwotez; ak

(d) Tretman konplikasyon fizik mastektomi an, ankontan lenfedem.

Kouveéti ap bay nan yon fason ki detémine nan tet ansanm avek dokte ki ap fé tretman an epi
pasyan an.

Kouveti sa ka anba dispozisyon franchiz anyel ak ko-asirans jan sa presize la a, epi li konfom
avek sa ki tabli pou |0t avantaj yo ki bay la a.
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Avi enpotan ki soti nan South Florida Hotel and Culinary Employees Welfare Fund sou
Kouveéti medikaman Preskripsyon Ou ak Medicare

Tanpri li avi sa a ak anpil atansyon epi kenbe li kote ou ka jwenn li. Avi sa a gen enfomasyon sou kouveéti asirans
preskripsyon aktyél ou ak South Florida Hotel and Culinary Employees Welfare Fund ak sou opsyon ou genyen dapre
kouveti medikaman preskripsyon Medicare. Enfomasyon sa yo ka ede ou deside si wi ou non ou vle rantre nan yon
plan medikaman Medicare. Si ou ap anvizaje pou w patisipe, ou dwe konpare kouveti ou gen kounye a, ankontan ki
medikaman yo kouvri ak sa li koute, ak kouveti e pri pou plan ki ofri kouveti medikaman preskripsyon Medicare nan
zon ou an. Gen enfomasyon sou kote ou ka jwenn éd pou pran desizyon sou kouveti medikaman preskripsyon ou nan
fen avi sa a.

Gen de bagay enpotan ou dwe konnen sou kouveti asirans ou gen kounye a ak kouveti Medikaman Preskripsyon
Medicare:

1. Kouveti medikaman preskripsyon Medicare te vin disponib an 2006 pou tout moun ki gen Medicare. Ou ka jwenn
kouveti sa a si ou rantre nan yon Plan Medikaman Preskripsyon Medicare oswa rantre nan yon Plan Medicare
Advantage (tankou yon HMO oswa PPO) ki ofri kouveti medikaman preskripsyon. Tout plan medikaman Medicare
bay omwen yon nivo estanda kouvéeti Medicare fikse. Gen kék plan ki ka ofri tou plis kouvéeti pou yon prim pi wo
chak mwa.

2. South Florida Hotel and Culinary Employees Welfare Fund te detémine ke kouvéti medikaman preskripsyon ke South
Florida Hotel and Culinary Employees Welfare Fund ofri a se, an mwayen pou tout patisipan plan yo, sa yo prevwa
pou peye ki lavalé kouveti medikaman preskripsyon Medicare, kidonk li konsidere kom yon Kouveti Kredib. Piske
kouveti ou genyen deja a se yon Kouveti Kredib, ou ka kenbe kouveti sa a epi ou pa peye yon prim ki pi wo (yon
penalite) si ou deside pita rantre nan yon plan medikaman Medicare.

Kilé Ou Ka Rantre Nan Yon Plan Medikaman Medicare?

Ou ka rantre nan yon plan Medikaman Medicare lé ou fék kalifye pou Medicare ak chak ane apati 15 oktobjiska 7
desanm. Men, si ou pédi kouvéti medikaman preskripsyon kredib ou an, si se pa fot ou, ou pral kalifye tou pou de (2)
mwa Peryod Enskripsyon Espesyal (Special Enrollment Period, SEP) pou rantre nan yon plan medikaman Medicare.

Ki Sa Ki Rive Kouveéti Asirans Ou Gen Kounye a Si Ou Deside Rantre nan Yon Plan Medikaman Medicare?

Si ou deside rantre nan yon plan Medikaman Medicare, li pral ajoute sou kouveéti asirans ou genyen nan South Florida
Hotel and Culinary Employees Welfare Fund. Kouvéti ou gen kounye a peye pou |6t depans sante, anplisde medikaman
preskripsyon, epi w ap toujou kalifye pou resevwa tout avantaj sante ak medikaman preskripsyon ou genyen kounye a si
ou chwazi pou enskri nan yon plan Medikaman Medicare.

Kilé ou Pral Peye yon Pi Gwo Prim (Penalite) Pou Rantre nan Yon Plan Medikaman Medicare?

Ou dwe konnen tou si ou kite oswa ou pédi kouveti asirans ou an kounye a ak South Florida Hotel and Culinary
Employees Welfare Fund epi ou pa rantre nan yon plan medikaman Medicare nan swasant-twa (63) jou youn déye lot
apre kouveti ou an fini, ou ka peye yon pi gwo prim (yon penalite) pou rantre nan yon plan medikaman Medicare pita.



Si ou fé swasant-twa (63) jou youn deye ot oswa pi lontan san kouveti medikaman preskripsyon kredib, prim mansyel ou
ka moute de omwen 1% pou prim benefisye debaz Medicare pa mwa pou chak mwa ke ou pa te gen kouvéti sa a.
Paregzanp, si ou fé diznéf (19) mwa san yon kouveti kredib, prim ou ka omwen 19% pi gwo sistematikman pase prim
debaz benefisye Medicare a. Ou ka oblije peye prim pi wo sa a (yon penalite) toutotan ou gen kouveti medikaman
preskripsyon Medicare a. Anplisde, ou ka oblije rete tann jiska Oktob annapre a pou w rantre ladan.

Pou Plis Enfomasyon sou Avi sa a Oswa sou Kouveti Medikaman Preskripsyon ou gen Kounye a...

Kontakte National Employee Benefits Administrators, Inc. nan (833) 304-0380. REMAK: Ou pral jwenn avi sa a chak
ane. Ou pral jwenn li tou anvan pwochen peryod pou w rantre nan yon plan medikaman Medicare, ak si kouvéti South
Florida Hotel and Culinary Employees Welfare Fund sa a chanje. Ou ka mande yon kopi avi sa a tou nenpot ki le.

Pou Jwenn Plis Enfomasyon Sou Opsyon ou Genyen Dapre Kouvéti Medikaman Preskripsyon Medicare...

Gen enfomasyon pi detaye sou plan Medicare ki ofri kouveti medikaman preskripsyon nan manyel “Medicare & You”
(Medicare ak Oumenm). Ou pral jwenn yon kopi manyel la pa lapds chak ane nan men Medicare. Plan medikaman
Medicare yo ka kontakte w dirékteman tou.

Pou jwenn plis enfomasyon sou kouveti medikaman preskripsyon Medicare:

e Vizite www.medicare.gov
e Rele Pwogram Asistans Sante Asirans Sante Eta ou an (gade nan kouveéti andedan kopi manyéel “Medicare
& You” pou jwenn nimewo telefon yo) pou éd adapte pou moun
pesonélman.
e Rele 1-800-MEDICARE (1-800-633-4227). Itilizate TTY yo dwe rele 1-877-486-2048.

Si ou gen revni ak resous limite, gen éd siplemante ki disponib pou peye pou kouveti medikaman preskripsyon Medicare.
Pou jwenn enfomasyon sou éd siplemanteé sa a, vizite Sekirite Sosyal sou enténét nan www.socialsecurity.gov, oswa rele
yo nan 1-800-772- 1213 (TTY 1-800-325-0778).

SONIJE: Kenbe avetisman Kouveéti Kredib sa a. Si ou deside rantre nan youn nan plan medikaman Medicare yo, ou ka
oblije bay yon kopi avi sa a lé w ap rantre ladan pou montre si wi ou non ou te kenbe kouveéti kredib, epi, pakonsekan,
si wi ou non ou oblije peye yon pi gwo prim (yon penalite).

Non Antite/Ekspedité: South Florida Hotel and Culinary Employees Welfare Fund
Kontak--Pozisyon/Biwo: National Employee Benefits Administrators, Inc.
Adreés: 2010 N.W. 150t Avenue, Suite 200

Pembroke Pines, FL 33028
Nimewo Telefon: (833) 304-0380



http://www.medicare.gov/
http://www.socialsecurity.gov/
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ENFOMASYON ENPOTAN: Kouveti Kontinyasyon COBRA ak |6t Chwa Kouveti Sante

Avi sa a gen enfomasyon enpotan sou dwa ou genyen pou kontinye kouvéti swen sante ou nan South Florida Hotel
& Culinary Employees Welfare Fund (Plan an), ansanm ak 10t opsyon asirans sante ki ka disponib pou ou, ankontan

kouveti asirans pa mwayen Mache Asirans Sante a (Health Insurance Marketplace) nan www.HealthCare.gov oswa
rele 1-800-318-2596.

Ou ka jwenn kouvéeti pa mwayen Mache Asirans Sante a ki koute mwens pase kouveti kontinyasyon COBRA a.
Tanpri, li enfomasyon ki nan avi sa ak anpil atansyon anvan ou pran desizyon ou.

Kisa kouvéti kontinyasyon COBRA ye? Lwa federal egzije pou pifo plan sante gwoup (ankontan plan sa a) bay
anplwaye yo ak fanmi yo opotinite pou kontinye kouveti swen sante pa mwayen kouveti kontinyasyon COBRA |é gen
yon “evénman ki kalifye” ki lakoz yon pét asirans nan plan anplwaye a. Kouvéti kontinyasyon COBRA a se menm
kouveéti Plan an bay |0t patisipan yo oswa benefisye ki p ap resevwa kouveéti kontinyasyon. Chak “benefisyée ki kalifye”
(jan li dekri pi ba a) ki chwazi kouveti kontinyasyon COBRA pral gen menm dwa dapre Plan an ak |0t patisipan oswa
benefisye ki kouvri nan Plan an.

Kiyes ki benefisye kalifye? Chak moun (“benefisyé ki kalifye”) ki te kouvri nan Plan an nan kategori ki anba yo ka kapab
chwazi kouveti kontinyasyon COBRA:

Anplwaye oswa ansyen anplwaye

Mari/madanm oswa ansyen mari/madanm

Timoun depandan (yo) ki kouvri nan Plan an nan jou anvan evenman ki lakoz pét kouveéti asirans lan
Timoun ki pedi kouvéti nan Plan an paske li pa yon depandan anko dapre Plan an.

Eske gen ot opsyon kouvéti apa kouveéti kontinyasyon COBRA? Wi. Olye pou w enskri nan kouveti kontinyasyon
COBRA, gen dwa gen ot opsyon kouveéti ki pi abodab pou oumenm ak fanmi ou pa mwayen Mache Asirans Sante a,
Medicaid, oswa |0t opsyon kouveti plan sante gwoup (tankou plan mari/madanm ou) pa mwayen sa yo rele yon
“peryod enskripsyon espesyal.” Kek nan opsyon sa yo ka koute mwens pase kouvéti kontinyasyon COBRA. Ou dwe
konpare lot opsyon kouvéeti ou yo avek kouveti kontinyasyon COBRA epi chwazi kouvéti asirans ki pi bon pou ou. Pa
egzanp, si ou chanje pou w ale nan yon Iot kouvéti asirans, ou ka peye plis lajan ki soti nan poch ou pase nan COBRA
paske nouvo kouveéti a ka enpoze yon nouvo franchiz. Lé ou pedi kouvéeti sante nan travay, li enpotan ke ou chwazi ak
anpil atansyon ant kouveti kontinyasyon COBRA ak 16t opsyon kouveéti asirans yo, paske yon fwa ou fé chwa ou, li ka
difisil oswa enposib pou w chanje pou w ale nan yon 10t opsyon kouveti.

Si mwen chwazi kouveti kontinyasyon COBRA, kileé kouveti mwen an ap komanse epi konbyen tan kouveéti a pral

dire? Si w chwazi li, kouveti kontinyasyon COBRA a ap komanse premye jou nan mwa ki apre péet kouvéti ou nan Plan
an epi li kapab dire jiska 18 mwa.

Kouveéti kontinyasyon an ka fini anvan peryod tan ekspirasyon ki make anwo a nan séten sikonstans, paregzanp si ou pa
peye prim, ou fe fwod, oswa moun nan vin kouvri nan yon Iot plan sante gwoup.


http://www.healthcare.gov/

Eske mwen ka pwolonje longé kouvéti kontinyasyon COBRA a? Si ou chwazi kouvéti kontinyasyon, ou gendwa
kapab pwolonje longe kouveti kontinyasyon si yon benefisyé kalifye andikape, oswa si gen yon dezyém evénman
kalifye ki rive. Ou dwe enfome NEBA de yon andikap oswa yon dezyém eveénman ki kalifye nan yon séten peryod
tan pou pwolonje peryod kouveéti kontinyasyon an. Si ou pa bay avi pou yon andikap oswa yon dezyém evenman ki
kalifye nan peryodd tan ki egzije a, li pral afekte dwa ou pou pwolonje peryod kouveti kontinyasyon an.

Pou jwenn plis enfomasyon sou fason pou pwolonje longé kouveéti kontinyasyon COBRA, ale nan:
http://www.dol.gov/ebsa/publications/cobraemployee.html.

Ou ka jwenn kouveti pa mwayen Mache Asirans Sante a ki koute mwens pase kouvéti kontinyasyon COBRA a.
Ou ka aprann plis sou Mache a anba la a.

Kisa ki se Mache Asirans Sante a ye (Health Insurance Marketplace)? Mache a ofri “yon grenn kote” pou jwenn ak
konpare opsyon asirans sante prive yo. Nan Mache a, ou ka kalifye pou yon nouvo kalite kredi sou taks ki diminye
prim mansyel ou kotizasyon nan pri ou (montan ki diminye depans ki soti nan poch ou pou franchiz, koasirans, ak
kopeman) touswit, epi ou kapab we kisa prim ou, franchiz, ak lajan ki soti -nan-poch ou pral ye anvan ou pran yon
desizyon pou enskri. Pa mwayen Mache a, ou pral aprann tou si ou kalifye pou kouveéti gratis oswa bon mache nan
Medicaid oswa Pwogram Asirans Sante pou Timoun (Children’s Health Insurance Program, CHIP). Ou ka gen akse
nan Mache a pou Eta ou nan www.HealthCare.gov.

Kouvéti pa mwayen Asirans Sante Mache a ka koute mwens pase kouvéti kontinyasyon COBRA. Poutet yo ofri
kouveti kontinyasyon COBRA, sa pa pral limite kalifikasyon ou pou kouveti oswa pou yon kredi taks nan Mache a.

Kile mwen ka enskri nan kouveéti Mache a? Ou toujou gen 60 jou depi lé ou pédi kouveti travay ou pou w enskri
nan Mache a. Sa se paske pét kouveéti asirans sante nan travay ou se yon evénman pou “enskripsyon espesyal”.
Apre 60 jou peryod enskripsyon espesyal ou ap fini, epi ou ka pa kapab enskri, kidonk ou dwe pran aksyon
touswit. Anplisde, pandan sa yo rele yon peryod “enskripsyon louvri ”, nenpot moun ka enskri nan kouveéti asirans
Mache a.

Pou jwenn plis enfomasyon sou enskripsyon nan Mache a, tankou kilé pwochen peryod enskripsyon an pral ye ak
sa ou bezwen konnen sou evénman kalifye ak peryod enskripsyon espesyal, vizite www.HealthCare.gov.

Si mwen enskri pou kouveéti kontinyasyon COBRA, éske mwen ka chanje pou m ale nan kouvéti Mache a? E si
mwen chwazi kouveti Mache a epi mwen vle chanje pou m tounen nan kouveéti kontinyasyon COBRA? Si ou
enskri pou kouveti kontinyasyon COBRA, ou ka chanje pou w ale nan yon Plan Mache a pandan yon peryod
enskripsyon louvri Mache a. Ou ka sispann kouveti kontinyasyon COBRA ou pi boné tou epi chanje pou w ale nan
yon Plan Mache a si ou gen yon lot evenman kalifye tankou maryaj oswa nesans yon timoun pa mwayen yon bagay
ki rele yon “peryod enskripsyon espesyal.” Men, fé atansyon si - si ou mete fen nan kouvéti kontinyasyon COBRA
ou bone san yon lot evénman kalifye, ou pral oblije tann pou w enskri nan kouveti Mache e jiska pwochen peryod
enskripsyon louvri a, epi ou ka rete san okenn asirans sante nan enteval la.

Yon fwa ou fin itilize kouvéti kontinyasyon COBRA ou epi kouveti asirans lan ekspire, ou pral kalifye pou enskri nan
kouveti Mache a pa mwayen yon peryod enskripsyon espesyal, menmsi enskripsyon louvri Mache a fini. Si ou
enskri pou kouveti Mache a olye pou kouveti kontinyasyon COBRA, ou pa kapab chanje pou w ale nan kouvéti
kontinyasyon COBRA nan okenn sikonstans.

Eske mwen ka enskri nan yon lot plan sante gwoup? Ou ka kalifye pou enskri nan kouvéti asirans nan yon [ot plan
sante gwoup (tankou plan yon mari/madanm), si ou mande enskripsyon nan 30 jou oplita apre ou pédi kouvéti a.


http://www.dol.gov/ebsa/publications/cobraemployee.html
http://www.healthcare.gov/
http://www.healthcare.gov/

Si oumenm oswa depandan ou deside pou chwazi kouveti kontinyasyon COBRA olye pou w enskri nan yon Iot plan
sante gwoup ou kalifye pou li, ou pral gen yon 10t posiblite pou w enskri nan |0t plan sante gwoup la nan lespas 30
jou oplita apre w pedi kouveti kontinyasyon COBRA ou.

Ki fakté mwen dwe konsidere |Ié m ap chwazi opsyon kouveéti? Lé w ap konsidere opsyon ou pou kouveéti asirans
sante, ou ta dwe reflechi sou:

e  Prim yo: Ansyen plan ou an ka chaje w jiska 102% total prim plan kouveti COBRA a. Lot opsyon, tankou
kouvéti sou plan mari/madanm ou oswa pa mwayen Mache a, ka mwen che.

e  Founisé Rezo: Si w ap pran swen oswa tretman kounye a pou yon pwobleém, yon chanjman nan kouveti
asirans ou kapab afekte aksé ou an yon founisé swen sante espesyalman. Ou ta dwe tcheke pou we si
founise swen sante ou gen kounye a patisipe nan yon rezo lé w ap konsidere opsyon pou kouvéti sante.

e Fomileée Medikaman: Si w ap pran medikaman kounye a, yon chanjman nan kouvéti asirans medikal ou ka
afekte depans ou pou medikaman — ak nan kek ka, medikaman ou ka pa kouvri nan |6t plan an. Ou ta dwe
tcheke pou we si medikaman w ap pran kounye a nan lis fomilé medikaman pou |6t kouveti asirans
medikal la.

e Peman Endanmite: Si ou pedi travay ou epi ou te resevwa yon pake endanmite pou fen travay nan men
ansyen patwon ou, ansyen patwon ou kapab ofri pou peye enpe oswa tout peman COBRA ou yo pou yon
peryod tan. Nan senaryo sa a, ou ta dwe kontakte Depatman Travay nan 1-866-444-3272 pou diskite
opsyon ou yo.

e  Z0n Sevis: Gen kek plan ki limite avantaj yo a sevis espesifik oswa zon kouvéti — kidonk, si ou deplase pou
w ale nan yon lot zon nan peyi a, ou gendwa pa kapab sévi ak avantaj ou yo. Ou ta dwe gade si plan ou an
gen yon zon sevis oswa kouveti, oswa 10t limit menm jan.

e Lot Kotizasyon nan Fré: Anplisde prim asirans oswa kontribisyon pou kouvéti asirans sante, ou ka
pwobableman peye kopeman, franchiz, koasirans, oswa lot kantite lajan le ou itilize avantaj ou yo. Ou ta
dwe tcheke pou gade ki kondisyon pou kotizasyon nan fre yo ye pou lot opsyon kouveti asirans sante yo.
Paregzanp, yon opsyon ka gen prim mansyeél ki pi ba, men yon franchiz ak kopeman ki pi wo.

Pou jwenn plis enfomasyon

Avi sa a pa dekri konplétman kouvéti kontinyasyon oswa 10t dwa yo nan Plan an. Gen plis enfomasyon sou kouveéti
kontinyasyon ak dwa ou nan Plan an ki disponib nan deskripsyon rezime plan ou oswa nan men Administraté Plan
an. Si w gen kesyon konsénan enfomasyon ki nan avi sa a, dwa w pou kouveti asirans, oswa si w vle yon kopi
deskripsyon rezime plan ou an, kontakte NEBA nan adrés ak nimewo telefon sa yo:

National Employee Benefits Administrators, Inc.
1-833-304-0380 (Gratis) ® 954-266-2079 (Faks)
2010 N.W. 150th Avenue, Suite 200
Pembroke Pines, FL 33028

Pou jwenn plis enfomasyon sou dwa ou dapre Lwa sou Sekirite Revni pou Retrét Anplwaye (Employee Retirement
Income Security Act, ERISA), ankontan COBRA, Pwoteksyon Pasyan ak Lwa Swen Abodab, ak 10t Iwa ki afekte plan
sante gwoup Yo, vizite sitwéb Administrasyon Sekirite Avantaj Anplwaye (Employee Benefits Security
Administration, EBSA) nan Depatman Ameriken Travay nan www.dol.gov/ebsa oswa rele nimewo gratis yo nan 1-
866-444-3272. Pou jwenn plis enfomasyon sou opsyon asirans sante ki disponib pa mwayen Mache Asirans Sante
a, epi pou w jwenn yon navigaté nan zon ou an pou ou ka pale ak sou dives kalite opsyon yo, vizite
www.HealthCare.gov.

Kenbe Plan Ou Okouran Chanjman Adreés ou
Pou pwoteje dwa oumenm ak fanmi w, kenbe Administrate Plan an okouran nenpot chanjman nan adres ou ak
adrés manm fanmi ou. Ou dwe kenbe tou yon kopi nenpot avi ou voye bay Administrate Plan a.


http://www.dol.gov/ebsa
http://www.healthcare.gov/
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LWA FEDERAL DWA POU ENSKRIPSYON AK KOUVETI

Dwa Enskripsyon Espesyal dapre HIPAA
Dwa “Enskripsyon Espesyal” yo pafwa otorize dapre Lwa Federal (HIPAA) pou pemet anplwaye oswa depandan yo

enskri andeyo peryod enskripsyon louvri a oswa apre kalifikasyon inisyal la. Seksyon sa a dekri kile ou ka gen dwa
pou enskripsyon espesyal.

Nouvo depandan: Si ou enskri nan Plan an nan moman ou kalifye pou premye fwa epi ou rete kalifye pou kouveéti
asirans, ou ka enskri yon nouvo depandan akoz maryaj, nesans, adopsyon, plasman pou adopsyon, oswa lagad legal;
pou fé sa w ap soumeét yon demann pou enskripsyon nan 31 jou oplita apre maryaj la, nesans, adopsyon, plasman
pou adopsyon oswa lagad legal la.

Gen dwa “Enskripsyon Espesyal” limite tou ki otorize dapre Lwa federal (HIPAA) si ou refize oswa renonse a
enskripsyon nan Plan an epi ou pa gen ot asirans sante. Dapre dwa enskripsyon espesyal sa yo ou ka mande
enskripsyon pou téet ou ak/oswa depandan ou yo andeyo enskripsyon louvri si:

e Ou gen yon nouvo depandan akoz maryaj, nesans, adopsyon, plasman pou adopsyon, oswa lagad
legal epi

e Ou mande enskripsyon an nan 31 jou oplita apre maryaj, nesans, adopsyon, plasman pou adopsyon
oswa lagad legal.

Pet Lot Kouveti: Si ou refize oswa renonse a enskripsyon nan Plan an paske ou gen |0t kouvéti asirans sante, ou ka
gen otorizasyon pou dwa “enskripsyon espesyal” alavni si:

e QOu kouvri anba yon lot plan sante gwoup oswa pwogram asirans sante nan moman ou renonse a
kouveéti nan Plan an;

e QOu pedi kalifikasyon pou kouveti swen sante ou te genyen lé ou te fé renonsman an, oubyen
patwon ki finanse |0t kouveti a sispann kontribiye pou lot kouveti asirans lan; epi

e Qu fe aplikasyon pou enskripsyon nan Plan an nan lespas 30 jou oplita apre Iot kouveti ou fini.

Péet Medicaid oswa Pwogram Asirans Sante Timoun Eta a: Gen regleman espesyal pou anplwaye ak depandan
anplwaye ki kalifye pou Medicaid oswa yon Pwogram Asirans Sante Timoun Eta a. Si yon anplwaye (oswa
depandan anplwaye ki kalifye a) sibi yon pét kalifikasyon pou Medicaid oswa yon Pwogram Asirans Sante pou
Timoun Eta a, yo gen dwa pou mande yon Enskripsyon Espesyal pou yo enskri nan Plan an depi demann pou
enskripsyon an fét nan lespas 60 jou olita apre pet kalifikasyon an.

Asistans pou Prim: Si yo detémine yon anplwaye (oswa depandan anplwaye a ki kalifye) gen kalifikasyon pou
asistans pou prim pa mwayen Medicaid oswa yon Pwogram Asirans Sante Timoun Eta a (ki gen ladan anba nenpot
egzansyon oswa pwojé demonstrasyon ki fét anba yon pwogram konsa oswa anrapo ak li), moun sa a gen yon dwa
pou yon Enskripsyon Espesyal pou mande enskripsyon nan Plan an depi demann pou enskripsyon an fét nan
lespas 60 jou oplita apre detéminasyon asistans lan.

Anplwaye ki enskri nan Plan an anba sikonstans espesyal sa yo pral gen menm of pake avantaj yo ak opsyon
peman yo tankou sa yo ofri anplwaye ki nan menm sitiyasyon ki enskri lé yo te kalifye pou premye fwa.
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Employees Welfare Fund Avi sou Pratik Konfidansyalite

Enfomasyon ou.
Dwa Ou yo.

Responsablite Nou.

Avi sa a dekri kijan yo ka itilize ak kominike
enfomasyon medikal anrapo ak oumenm ak kijan
ou kapab jwenn aksé nan enfomasyon sa yo.
Tanpri li avia ak anpil atansyon.




Dwa Ou yo

Pou sa ki gade enfomasyon medikal ou, ou gen séten dwa.
Seksyon sa a eksplike dwa w yo ak kek nan responsablite nou gen pou ede ou.

Jwenn yon = Ou ka mande pou gade oswa pou w jwenn yon
kopi dosye kopi dosye sante ou ak reklamasyon ou ak |0t
sante ou ak enfomasyon medikal nou genyen sou ou. Mande

reklamasyon
ou yo

nou kijan pou w fe Ii.

= Nou pral bay yon kopi oswa yon rezime sou dosye

sante ou ak reklamasyon ou yo, anjeneral nan
lespas 30 jou oplita apre demann ou. Nou ka chaje
yon fré rezonab dapre pri pou sa fét.

Mande nou
korije dosye
sante ak
reklamasyon

= Ou ka mande nou korije dosye sante ou ak

reklamasyon ou si ou panse dosye yo pa korék
oswa yo pa konple. Mande nou kijan pou w fe li.

= Nou ka di “non” a deman ou an, men nou pral di

ou alekri poukisa nan 60 jou oplita.

Mande
kominikasyon
konfidansyeél

= Ou ka mande nou kontakte ou nan yon fason

presi (paregzanp, telefon lakay ou oswa travay
ou) oswa pouvoye pa lapos nan yon Iot adres.

= Nou pral konsidere tout demann ki rezonab, epi

yo nou dwe di “wi” si ou di nou ou an danje si
nou pa fé sa.

Mande pou
nou limite sa
nou itilize
oswa
kominike

= Ou ka mande nou pa itilize oswa kominike seten

enfomasyon medikal pou tretman, peman, oswa
operasyon nou yo.

= Nou pa oblije dako ak demann ou an, epi nou ka di

“non” si sa t ap afekte swen sante ou.

Avi sou Pratik Konfidansyalite. Paj 2



Jwenn yon
lis moun
nou te
kominike
enfomasyon

yoO

= Ou ka mande pou yon lis (kontrandi) pou moman

nou te kominike enfomasyon medikal ou pandan
sis ane ki anvan dat ou mande a, ak ba kimoun
nou kominike yo, e poukisa.

= Nou pral mete ladan tout divilgasyon yo

eksepte sa ki konsene tretman, peman, ak
operasyon

swen sante, ak seten lot divilgasyon (tankou nenpot
sa ou te mande nou fé). Nou pral bay yon sel
kontrandi gratis pa ane men nou pral chaje yon pri
rezonab, ki baze sou fré si ou mande nou yon ot
nan lespas 12 mwa.

Jwenn yon kopi
avi sou pratik
konfidansyalite
saa

= Ou ka mande yon kopi papye avi sa a nenpot ki le,

menmsi ou te dako resevwa avi a elektwonikman.
Nou pral ba ou yon kopi papye touswit.

Chwazi yon = Si ou te bay yon moun pwokirasyon medikal oswa
moun pou aji si yon moun se gadyen legal ou, moun sa a kapab
pou ou egzese dwa ou epi fe chwa konsenan enfomasyon

medikal ou.

= Nou pral asire nou ke moun nan gen otorite sa a

e ka aji pou ou anvan nou pran nenpot aksyon.
Depoze yon = Ou ka depoze plent si ou santi nou te vyole dwa
plent si ou ou; pou fe sa, sévi avek enfomasyon pou
santi kontakte ki sou dénye paj la.

yo vyole dwaw

= Pou depoze yon plent nan Biwo pou Dwa Sivil

Depatman Ameriken pou Sante ak Sevis Sosyal,
voye yon léet nan 200 Independence Avenue,
S.W., Washington, D.C. 20201, rele 1-877-696-
6775, oswa vizite
www.hhs.gov/ocr/privacy/hipaa/complaints/.

= Nou pa pral fe vanjans kont ou paske ou depoze yon plent.

Avi sou Pratik Konfidansyalite « Paj 3
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cnwaowyo I

Pou seten enfomasyon medikal, ou ka di nou chwa ou osije sanou
kominike. Si ou gen yon preferans pou jan nou kominike enfomasyon ou yo
nan sitiyasyon ki dekri anba a, pale avek nou. Di nou sa ou vle nou fe, epi
nou pral swiv enstriksyon ou yo.

Nan ka sa yo, ou = Kominike enfomasyon ak fanmi w, zanmi pre w,
gen toude, oswa lot moun ki patisipe nan peman pou swen ou
ni dwa, ni chwa - R -

: _ = Kominike enfomasyon nan yon sitiyasyon sekou
pou di nou:

nan dezas

Si ou pa kapab di nou preferans ou, paregzanp si
ou san konesans, nou ka deside epi kominike
enfomasyon ou si nou kwe li nan pi bon entere ou.
Nou ka kominike enfomasyon ou tou lé li nesesé
pou diminye yon menas pou sante oswa sekirite ki
grav e ki prét pou rive.

Nan ka sa yo nou = Pou fe maketin
pajanm kominike
enfomasyon ou
sof si ou ban nou
pemisyon alekri:

= Vann enfdomasyon ou

Avi sou Pratik Konfidansyalite « Paj 4



Itilizasyon ak Divilgasyon Nou fé

Kijan nou itilize oswa kominike enfomasyon medikal ou anjeneral?

Anjeneral nou itilize oswa kominike enfomasyon medikal ou nan fason sa yo.

Ede jere = Nou ka itilize Egzanp: Yon dokté voye
tretman swen enfomasyon medikal ban nou enfomasyon sou
sante ou ou ak kominike li ba dyagnostik ak plan
resevwa pwofesyonel tretman ou pou nou ka fé

k ap trete ou. aranjman pou sévis

adisyonel.

Jere = Nou ka itilize ak divilge Egzanp: Nou itilize
0ganizasyon enfomasyon ou pou jere enfomasyon medikal ou
nou an 0ganizasyon nou ak pou devlope pi bon

kontakte ou lé sa nesese.  sevis pou ou.

= Nou pagen

otorizasyon sevi ak

enfomasyon jenetik

pou deside si nou

pral ba ou kouveéti ak

pri kouveti sa a.

Sa a pa aplike nan plan

swen alontém yo.
Peye pou = Nou ka itilize ak divilge Egzanp: Nou

sevis sante ou

enfomasyon medikal ou
lé n ap peye pou sévis
sante ou.

kominike enfomasyon
ou ba plan danté ou
pou kowodone
peman pou swen
dante ou.

Administre
plan ou

= Nou ka divilge
enfomasyon medikal ou
bay esponnso plan sante
ou pou administrasyon
plan an.

Egzanp: Konpayi ou fé
kontra avek nou pou bay
yon plan sante, epi nou
bay konpayi ou seten
estatistik pou eksplike prim
nou chaje yo.

kontinye sou pwochen paj la

Avi sou Pratik Konfidansyalite « Paj 5



Itilizasyon ak Divilgasyon Nou fe

Ki [0t jan nou ka itilize oswa kominike enfomasyon medikal ou?

Nou gen otorizasyon oswa nou gen obligasyon kominike enfomasyon ou yo
nan Iot fason - anjeneral nan fason ki kontribye pou byen piblik la, tankou
sante piblik ak rechéch. Nou dwe ranpli plizye kondisyon devan lalwa
anvan nou kapab kominike enfomasyon ou nan bi sa yo. Pou jwenn plis
enfomasyon, gade:
www.hhs.gov/ocr/privacy/hipaa/understanding/consumers/index.html.

Ede pou = Nou ka kominike enfomasyon medikal ou
pwoblem sante pou séten sitiyasyon tankou:
ak sekirite piblik = Prevni maladi

= Ede pou rantre pwodui

= Rapote reyaksyon negatif medikaman

= Rapote abi, neglijans, oswa vyolans
domestik nou sispek

= Prevni oswa diminye yon menas grav
pou sante oswa sekirite nenpot moun

Fe rechéch * Nou ka itilize oswa kominike enfomasyon ou pou
rechech sou sante.

Respekte = Nou pral kominike enfomasyon ou si lwa

lalwa Eta oswa lwa federal ekzije li, tankou ba
Depatman Sante ak Sévis Sosyal si li vle
gade si nou respekte avek lwa federal sou
pwoteksyon enfomasyon prive.
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Reponn demann
pou don ogan ak
tisi epi travay avek
yon egzaminate
medikal oswa
responsab ponp
finéb

Nou ka kominike enfomasyon medikal ou ba
O0ganizasyon apwovizyonman ogan.

Nou ka kominike enfomasyon medikal ba yon
medsen lejis, egzaminaté medikal, oswa
responsab ponp finéb le yon moun mouri.

Abode demann
pou
konpansasyon
travaye,
responsab
aplikasyon lalwa,
ak lot deman leta

Nou Ka itilize ak kominike enfomasyon medikal ou:

Pou reklamasyon konpansasyon travayée
Pou fe respekte lalwa oswa ba yon lwa
responsab aplikasyon lalwa

Ba ajans sipévizyon sante pou aktivite lalwa
otorize

Pou fonksyon espesyal gouvénman tankou
sevis milite, sekirite nasyonal, ak
pwoteksyon prezidan an

Reponn pou
pwose ak
aksyon legal

Nou ka kominike enfomasyon medikal ou pou
reponn yon lod tribinal oswa administratif, oswa
pou reponn yon asiyasyon.
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Responsablite Nou

Lalwa mande nou pou kenbe konfidansyalite ak sekirite
enfomasyon medikal pwoteje ou.

Nou pral fe w konnen touswit si yon vyolasyon fet ki ka
konpwomet konfidansyalite oswa sekirite enfomasyon ou.

Nou dwe swiv devwa ak pratik konfidansyalite ki dekri nan avi sa a
epi ba ou yon kopi.

Nou pa pral itilize oswa kominike enfomasyon ou [0t jan pase sa ki dekri
la a sof si ou di alekri nou nou kapab fé li. Si ou di nou nou kapab, ou ka
chanje lide ou nenpot leé. Fé nou konnen alekri si ou chanje lide ou.

Pou jwenn plis enfomasyon, gade:
www.hhs.gov/ocr/privacy/hipaa/understanding/consumers/noticepp.html.

Chanjman nan Kondisyon ki nan Avi Sa a

Nou ka chanje kondisyon ki nan avi sa a, epi chanjman yo pral aplike pou
tout enfomasyon nou genyen sou ou. Nouvo avi a ap disponib si w fe
demann lan, | ap disponib sou sit web nou an, epi n ap voye yon kopi ba ou.

Avi sou Pratik Konfidansyalite sa a aplike pou dganizasyon annapre la yo.

Si w gen nenpot kesyon konsénan avi sa a oswa matyé ki abode ladan
ou ka kontakte Manadjé Administratif Plan an nan:

National Employee Benefits Administrators, Inc.
2010 N.W. 150th Avenue, Suite 200, Pembroke Pines, FL 33028 1-833-
304-0380.






